Datenschutzinformation fiir h (0, b (2924
Bewerberinnen und Bewerber PAYMENT SYSTEMS
zur Erhebung und Verarbeitung

von personenbezogenen Daten
gem. Art 13 DSGVO; § 43 DSG

Liebe Bewerberinnen und Bewerber,

der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist hobex wichtig. Im Folgenden informieren wir Sie iiber die Verarbeitung von
personenbezogenen Daten, die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung bei hobex anfallen. Unsere Informationen gewahrleisten
Ihnen eine faire und transparente Erhebung und Verarbeitung lhrer Daten.

1. Zu welchem Zweck erheben wir lhre persénlichen Daten?

Ihre personlichen Daten werden fiir das Auswahlverfahren von hobex erhoben und der zustdndigen Abteilungsleitung sowie
der HR-Abteilung tbermittelt. Dies ist erforderlich um das Bewerbungsverfahren abzuwickeln und maglicherweise ein
Anstellungsverhdltnis anzubahnen.

hobex verarbeitet dazu lhre Daten z.B.
- Stammdaten
- Kontaktdaten
- Motivationsschreiben
- Zeugnisse und sonstige Ausbildungsbestatigungen

2. Welche Daten werden verarbeitet und aus welchen Quellen stammen diese Daten?
Wir verarbeiten rein zweckgebunden nur jene personenbezogenen Daten, die Sie uns zur Abwicklung des Bewerbungsverfahrens
zur Verfiigung gestellt haben bzw. zur Verfiigung stellen.

Dies sind z.B.:
- Stammdaten (Name, Kontaktdaten, Geschlecht, Geburtsdatum, Staatsangehdérigkeit, Familienstand, Qualifikation)

3. Mit welchem Recht verarbeiten wir Ihre personlichen Daten?

a. Im Rahmen lhrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 a DSGVO):
Wenn Sie uns eine Einwilligung zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten fiir bestimmte Zwecke erteilt haben,
ist die RechtmaRigkeit dieser Verarbeitung auf Basis lhrer Einwilligung gegeben.

Ihre Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden. Ein Widerruf hat zur Folge, dass wir Ihre Daten ab diesem Zeitpunkt zu oben
genannten Zwecken nicht mehr verarbeiten, und sie somit aus dem Bewerbungsprozess ausscheiden.
Der Widerruf der Einwilligung beriihrt nicht die RechtmaRigkeit der bis zum Widerruf verarbeiteten Daten.

b. Im Rahmen des berechtigten Interesses (Art. 6 Abs. 1f DSGVO0):
Soweit erforderlich verarbeiten wir Ihre Daten Gber die eigentliche Erfiillung des Vertrages hinaus zur Wahrung berechtigter
Interessen von hobex.

- Datenverarbeitung in Applikationen

Um den Bewerberprozess zu vereinfachen, nutzen wir Zoom fiir online-Meetings sowie Coveto fiir ein effektives
Bewerbungsmanagement (https://www.coveto.de/datenschutz). Hier werden auch technische Daten lbermittelt, die fiir
die Nutzung der Applikationen erforderlich sind.

Meeting-Metadaten: Thema, Beschreibung (optional), Teilnehmer-IP-Adressen, Gerate/Hardware-Informationen
Coveto-Daten: Zugriffsstatus (Datei tibertragen, Datei nicht gefunden, etc.); verwendeter Webbrowser und verwendetes
Betriebssystem; vollstandige IP-Adresse des anfordernden Rechners; ibertragene Datenmenge
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4. Wer hat Zugriff auf Ihre Daten und bekommt welche?
Bei hobex haben nur jene Mitarbeitenden Zugriff auf Ihre personenbezogenen Daten, die zur Abwicklung des oben angefiihrten Zwecks
der Datenverarbeitung diese auch wirklich benétigen. Darunter fallen hauptsachlich die Personalabteilung und die Fiihrungskrafte.

Eine Ubermittlung der im jeweiligen Einzelfall relevanten Daten erfolgt auf Grundlage der gesetzlichen Bestimmungen und nur im
erforderlichen AusmaR an das Arbeitsmarktservice, sofern Sie vom AMS vermittelt wurden oder das AMS eine Frage an hobex richtet.

5. Wie lange werden lhre Daten gespeichert?

Zur Absicherung von moglichen Anfechtungen des Bewerbungsverfahrens behalten wir hre Unterlagen fiir 7 Monate nach Abschluss
des Bewerbungsverfahrens gespeichert. Danach werden alle Unterlagen geldscht, sofern Sie nicht in ein Anstellungsverhaltnis
libernommen werden.

Sofern Sie Ihre Zustimmung erteilt haben, behalten wir Ihre Unterlagen fiir 18 Monate in Evidenz.

6. Welche Datenschutzrechte stehen lhnen zu?

Sie haben als betroffene Person nach dem Datenschutzrecht ein Recht auf Auskunft, Berichtigung, Léschung oder Einschréankung der
Verarbeitung |hrer gespeicherten, personenbezogenen Daten sowie ein Recht auf Dateniibertragbarkeit. (Art. 15-22 DSGVO)

Beruht die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten auf einer Einwilligung gemaR Artikel 6 Absatz 1 lit a DSGVO, haben Sie
das Recht, lhre Einwilligung jederzeit fiir die Zukunft schriftlich zu widerrufen.

Verantwortlich fiir die Datenverarbeitung ist: hobex AG, Josef-Brandstatter-Str. 2b, 5020 Salzburg; Tel. +43 662 2255-0,
Mail-Adresse (allgemein): office@hobex.at

Fir allfallige Anfragen und Auskiinfte zum Datenschutz kénnen Sie die interne Datenschutzkoordinatorin unter
datenschutz@hobex.at erreichen.

Wenn Sie glauben, dass die Verarbeitung Ihrer Daten gegen das Datenschutzrecht verstdRt oder lhre datenschutzrechtlichen
Anspriiche sonst in einer Weise verletzt worden sind, kénnen Sie sich bei der Datenschutzbehérde beschweren.

Osterreichische Datenschutzbehérde (www.dsb.gv.at), Barichgasse 40-42, 1030 Wien; Telefon: +43 (0)152 152 - 0; E-Mail: dsb@dsb.gv.at

Letzte Aktualisierung: Oktober 2024
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